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LUKIJALLE
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danté- ja muut hankkeet esitetdan Tyosuojelun saaddsvalmistelun seuranta -tiedot-
teessa. Kumpaakin tiedotetta paivitetdan noin kaksi kertaa vuodessa.
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1 Yleista

1.1 Espanjan puheenjohtajakausi

Espanjan viides puheenjohtajuuskausi EU-neuvostossa alkoi 1.7.2023 mottonaan
"Eurooppa, lahempana”. Espanja painottaa kaudellaan EU:n riippuvuuksien vahenta-
mista, vihreaa siirtymaa, sosiaalista ja taloudellista oikeudenmukaisuutta sekd Euroo-
pan yhtenaisyytta.

Puheenjohtajakauden prioriteetit ovat:

e EU:n uudelleenteollistaminen ja sen avoimen strategisen riippumattomuuden var-
mistaminen

e vihreén siirtyman ja ymparistdoloihin sopeutumisen edistdminen
e sosiaalisen ja taloudellisen oikeudenmukaisuuden parantaminen

e Euroopan yhtenaisyyden vahvistaminen.

Muita puheenjohtajakauden tarkeitd aihealueita ovat tekoaly, eurooppalaisen kyber-
resilienssi seka EU:n digitaalisen siirtyman edistdminen. Vihredan siirtymaan liittyen
Espanja tavoittelee sdhkdmarkkinoiden uudistamista, jolla pyritddn muun muassa no-
peuttamaan uusien energiamuotojen kayttéonottoa ja alentamaan sahkoén hintaa.

Kolmen edellisen puheenjohtajakauden tavoin myds nykyista kautta varjostaa edel-
leen kaynnissa oleva Venajan hydkkayssota Ukrainaan. EU on luvannut tuen Ukrai-
nan kansalle jatkuvan, kunnes rauha palaa Eurooppaan.

e Espanjan puheenjohtajakauden verkkosivut
e Espanjan puheenjohtajakauden ohjelma

e Espanjan puheenjohtajakauden prioriteetit


https://spanish-presidency.consilium.europa.eu/en/
https://spanish-presidency.consilium.europa.eu/media/e4ujaagg/the-spanish-presidency-programme.pdf
https://spanish-presidency.consilium.europa.eu/en/programme/priorities/

2 Vireilla olevat lainsaadanto- ja muut
hankkeet

2.1 Tyoterveytta ja -turvallisuutta koskeva EU:n
strategiakehys 2021-2027

Komissio julkaisi 28.6.2021 tyoterveytta ja -turvallisuutta koskevan EU:n strategiake-
hyksen 2021-2017. Koronapandemian myota strategiakehys on erilainen aiempiin ver-
rattuna. Covid-19 kriisin aikana tyoturvallisuuden ja -terveyden merkitys on entises-
tdan korostunut. Komissio on sisallyttanyt strategiakehyksen kolmanneksi avaintavoit-
teeksi valmiuden kohdata uusia uhkia. Muut avaintavoitteet liittyvat digitalisaatiosta,
vihreasta siirtymasta ja vaestérakenteen vanhenemisesta aiheutuvien tydelaman
muutosten hallintaan seka tydtapaturmien ja ammattitautien ennaltaehkaisyyn.

Tydmarkkinaosapuolten valiselld vuoropuhelulla on tarked merkitys strategian toimen-
panossa. Lisaksi tarvitaan tutkimustietoa, EU-rahoitusta, parempaa lainsdadannon
voimaansaattamista seka tietoisuuden lisdamista. Toimia on toteutettava seka EU:n
tasolla ettd kansallisella, alakohtaisella ja yritystasolla.

Strategian valitarkastus tehdaan kehyskauden puolivalissa vuonna 2024. Siina yhtey-
dessa uusi komissio arvioi tarvittavat lisatoimet.

Strategiakehysta on kasitelty EU-jaostoissa ja tydsuojeluneuvottelukunnassa. Edus-
kunnalle on toimitettu syyskuussa 2021 E-kirje (E96/2021) perusmuistioineen.

Lisatietoja: Liisa Hakala
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63 566


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0323&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FI/TXT/PDF/?uri=CELEX:52021DC0323&from=EN
https://www.eduskunta.fi/FI/vaski/Liiteasiakirja/Documents/EDK-2021-AK-385591.pdf
mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

2.2 Komission tiedonanto kokonaisvaltaisesta
lahestymistavasta mielenterveyteen

Komissio julkaisi 7.6.2023 tiedonannon, jossa se painottaa mielenterveyden huomioi-
mista kaikilla politiikanaloilla, koska mielenterveysongelmien riskitekijat ovat luonteel-
taan monitahoisia. Komission mukaan tiedonanto on alku uudelle strategiselle lahes-
tymistavalle ja "vield puuttuva pala Euroopan terveysunionista”. Komissio korostaa
kolmea paaperiaatetta, joita tulisi mielenterveyteen soveltaa: ennaltaehkaisy, hoito ja
kuntoutujien uudelleenintegrointi.

Tiedonannossa nostetaan konkreettisina toimina esille my6s tyéelaman asiat:

Huolehditaan mielenterveydesta tyossa tuomalla asiaa esiin ja parantamalla en-
naltaehkaisya. Valineita tdhan tarjoavat esimerkiksi Euroopan tyoterveys- ja tyotur-
vallisuusviraston (EU-OSHA) jarjestdmat EU:n laajuiset tiedotuskampanjat sekd mah-
dollinen tuleva EU:n toimi, jolla puututtaisiin tydssa ilmeneviin psykososiaalisiin riskei-
hin.

e Komission tiedote

Lisatietoja: Jaana Vastamaki
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63468


https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/en/ip_23_3050
mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

2.3 Komission ehdotus paatokseksi valtuuttaa
jasenvaltiot ratifioimaan ILO:n yleissopimus
vakivallan ja hairinnan poistamisesta
tyoelamassa

Komissio antoi 22.1.2020 ehdotuksen (COM(2020) 24 final) jasenvaltioiden valtuutta-
misesta ratifioimaan vakivaltaa ja hairintdd koskeva Kansainvalisen tydjarjeston vuo-

den 2019 yleissopimus (nro 190). Yleissopimus hyvaksyttiin ILO:n tyokonferenssissa

kesakuussa 2019. Paatoksellda EU:n jasenvaltiot valtuutettaisiin ratifioimaan yleissopi-
mus siltd osin kuin se kuuluu EU:n toimivaltaan.

Ehdotuksen kasittely oli pitkdan jumissa, koska kasittelyssa nousivat esiin kysymykset
EU:n toimivallan luonteesta, paatdksen tarpeellisuudesta ja paatdksen velvoittavuu-
desta yleissopimuksen ratifiointiin. Ehdotuksesta saatiin neuvoston oikeuspalvelun kir-
jallinen lausunto tammikuussa 2022. Viimeksi asiaa kasiteltiin kevatkaudella 2023 Co-
reper-tasolla, jossa tehty kompromissiehdotus ei 19.4.2023 pidetyssa kokouksessa
saanut riittdvaa tukea taakseen. Asia tuotiin kuitenkin uudella kompromissiehdotuk-
sella uuteen kasittelyyn Coreperiin 19.7.2023, jossa se hyvaksyttiin. Lopullisen paa-
toksen neuvosto tekee Euroopan parlamentin hyvaksynnan saatuaan.

Lisatietoja: Hanna-Mari Pekuri
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63459


mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

2.4 Koneita koskeva asetusehdotus

Komissio antoi 22.4.2021 ehdotuksen (COM(2021) 202 final) Euroopan parlamentin ja
neuvoston asetukseksi koneista. Asetusehdotuksella on tarkoitus korvata nykyinen
Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi 2006/42/EY koneista ja direktiivin
95/16/EY muuttamisesta (ns. konedirektiivi). Ehdotukseen liittyy komission vaikutus-
tenarviointiraportti SWD(2021) 82 final seka tiivistelma vaikutustenarviointiraportista
SWD(2021) 83 final.

Ehdotuksen kasittely alkoi neuvoston teknisen harmonisoinnin tydryhmassa huhti-
kuussa 2021. Tyéryhmassa saavutettiin 25 kokouksen jalkeen kesakuun alussa 2022
puheenjohtajan laatimalle kompromissiehdotukselle maardenemmistén tuki. Taman
jalkeen 24.6.2022 Coreper l:ssa hyvaksyttiin valtuutus aloittaa trilogineuvottelut Eu-
roopan parlamentin kanssa. Neuvosto ehdotti omassa kompromissitekstissaan huo-
mattavan maaran muutoksia komission asetusehdotuksen sisaltoon.

Parlamentissa asiaa on kasitelty sisamarkkina- ja kuluttajansuojavaliokunnassa, joka
hyvéaksyi raportdéri lvan Stefanecin laatiman mietinndn toukokuussa 2022. Myés par-
lamentti esitti lukuisia muutoksia komission ehdotukseen.

Trilogineuvottelut kdynnistyivat heindkuussa 2022. Asiassa saavutettiin alustava yh-
teisymmarrys joulukuussa 2002 pidetyssa kolmannessa poliittisessa trilogineuvotte-
lussa. Neuvoston teknisen harmonisoinnin tydryhma kokoontui tammikuussa 2023
viela keskustelemaan saavutetun alustavan trilogisovun perusteella laaditusta komp-
romissitekstistd, joka lopulta hyvaksyttiin Coreperissa 25.1.2023.

Euroopan parlamentti hyvaksyi asetuksen huhtikuussa ja neuvosto toukokuussa. Uusi
koneasetus julkaistiin 29.6.2023 EU:n virallisessa lehdessa (https://eur-lex.eu-
ropa.eu/eli/reg/2023/1230/0j).

Asetus tuli voimaan 19.7.2023. Sita on sovellettava 14.1.2027 alkaen, mista eteen-
pain se kumoaa vanhan konedirektiivin (2006/42/EC). Uuden asetuksen tarkoituksena
on yhdenmukaistaa koneita koskevat olennaiset terveys- ja turvallisuusvaatimuk-

set EU:ssa, edistdd koneiden vapaata liikkuvuutta ja taata tydntekijéille ja kansalaisille
korkeatasoinen turvallisuus.

Lisatietoja: Kari Seppanen ja Antti Janas
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov fi
puhelin; 02951 63490 (Seppanen) ja 02951 63501 (Janas)


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Feli%2Freg%2F2023%2F1230%2Foj&data=05%7C01%7Cjukka-pekka.rapinoja%40metsta.fi%7Ce0ec2cbb20174ac225dd08db792e25f1%7Cf76946dcd9fc4b0882aadb1d2a9b8ed0%7C0%7C0%7C638237011359752688%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=H1%2BGMRxg4P%2BCpykx%2BIz6Xhr51oKxu3GSCDLQow%2BKE88%3D&reserved=0
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Feur-lex.europa.eu%2Feli%2Freg%2F2023%2F1230%2Foj&data=05%7C01%7Cjukka-pekka.rapinoja%40metsta.fi%7Ce0ec2cbb20174ac225dd08db792e25f1%7Cf76946dcd9fc4b0882aadb1d2a9b8ed0%7C0%7C0%7C638237011359752688%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=H1%2BGMRxg4P%2BCpykx%2BIz6Xhr51oKxu3GSCDLQow%2BKE88%3D&reserved=0
mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

2.5 Asbestidirektiivin paivitysdirektiivi

Komissio antoi 28.9.2022 ehdotuksen (COM(2022) 489 final), jolla muutettaisiin tyon-
tekijoiden suojelemista asbestialtistumiselta koskevaa direktiivia (2009/148/EY; ns.
asbestidirektiivi). Direktiivin keskeinen tarkoitus on tiukentaa nykyisté sitovaa raja-ar-
voa.

Komission ehdotusta kasiteltiin neuvoston sosiaalitydryhmassa loka-marraskuussa
2022, ja yleisndkemys hyvaksyttiin tyollisyys-, sosiaalipolitikka-, terveys- ja kuluttaja-
asioiden neuvoston (TSTK) kokouksessa 8.12.2022. Yleisnakemyksessa edellytettiin
siirtymistd modernimpiin asbestipitoisuuden mittausmenetelmiin.

Parlamentissa asiaa kasiteltiin tyollisyyden ja sosiaaliasioiden valiokunnassa, ja parla-
mentti hyvaksyi valiokunnan mietinndn kannakseen taysistunnossaan 8.5.2023. Mie-
tinndssaan parlamentti esitti lukuisia muutoksia komission ehdotukseen muun muassa
raja-arvoon, rakennusten asbestikartoitukseen ja tydntekijdiden koulutusvaatimuksiin
liittyen.

Trilogineuvottelut kaynnistyivat toukokuussa 2023. Asiassa saavutettiin alustava yh-
teisymmarrys 27.6.2023. Trilogisovun perusteella laadittu kompromissiteksti hyvaksyt-
tiin Coreperissa 19.7.2023. Parlamentin hyvaksyntaaikataulusta ei ole viela tietoa.

Lisatietoja: Sirkku Saarikoski
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63565


mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

2.6 Direktiivi lyijyn ja di-isosyanaattien raja-
arvojen asettamisesta

Komissio on antanut 12.2.2023 ehdotuksen direktiivin 2004/37/EY (ns. syOpadirektiivi)
ja direktiivin 98/24/EY (ns. kemikaalidirektiivi) muuttamisesta lyijyn ja sen epaorgaa-
nisten yhdisteiden seka di-isosyanaattien raja-arvojen osalta. Direktiiviehdotuksessa
esitetdan lyijyn nykyisten ilmapitoisuudelle asetetun raja-arvon seka veren lyijypitoi-
suuden raja-arvon paivittamista. Lisaksi esitetdan raja-arvon asettamista di-
isosyanaateille sekd huomautuksia naiden aineiden herkistavyydesta ja ihoaltistumi-
sen merkittavyydesta.

Komission ehdotusta kasiteltiin neuvoston sosiaalityéryhmassa helmi-toukokuun ai-
kana ja siihen esitettiin joitakin tdsmennyksia koskien muun muassa hedelmallisessa
idssa olevien naispuolisten tydntekijdiden suojelua. Yleisnakemys hyvaksyttiin TSTK-
neuvoston kokouksessa 12.6.2023. Parlamentin kasittelyn aikataulu ei ole viela tie-
dossa.

Lisatietoja: Sirkku Saarikoski
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63565

10
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3 EU-lainsaadannon kansallinen
taytantoonpano

3.1 Syopadirektiivi

Maaliskuussa 2022 julkaistiin Euroopan parlamentin ja neuvoston direktiivi tydntekijoi-
den suojelemisesta syOpasairauden vaaraa aiheuttaville tekijdille tai periman muutok-
sia aiheuttaville aineille altistumiseen tydssa liittyviltd vaaroilta annetun direktiivin
2004/37/EY (jatkossa syopadirektiivi) muuttamisesta ((EU) 2022/431). Talla sydpadi-
rektiivin neljannelld paivitysdirektiivillda annetaan sitovat raja-arvot nikkelille ja sen yh-
disteille, bentseenille seka akryylinitriilille. Direktiiviin tehtiin lisdksi merkittavd muutos
laajentamalla sen soveltamisala kattamaan lisdéntymiselle vaaralliset aineet.

Direktiivi on pantava kansallisesti taytantoon 5.4.2024 mennessa. Taytantdéénpano ta-
pahtuu etupdassa muuttamalla nykyista valtioneuvoston asetusta tyohon liittyvan syo-
pavaaran torjunnasta (1267/2019). Myds syopasairauden vaaraa aiheuttaville aineille
ja menetelmille ammatissaan altistuvien luettelosta ja rekisterista annettua lakia
(452/2020; ns. ASA-laki) on paivitettava lisdantymiselle vaarallisten aineiden osalta.
Lisdantymiselle vaarallisen lyijyn kohdalla muutostarve koskee my®és lyijytydsta annet-
tua paatosta (1154/1993). Asiaa valmistellaan tyoturvallisuussdannoksia valmistele-
van neuvottelukunnan HTP-jaostossa.

Lisatietoja: Katja Danner ja Sirkku Saarikoski
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov fi
puhelin: 02951 63392 (Danner) ja 02951 63565 (Saarikoski)

11
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4 Tyosuojeluun liittyvat EU:n toimijat

4.1 Tyoterveyden ja tyoturvallisuuden neuvoa-
antava komitea (ACSH)

Euroopan komission yhteydessa toimiva Tyo6terveyden ja ty6turvallisuuden neuvoa-
antava komitea (Advisory Committee on Safety and Health at Work, ACSH) kasittelee
kolmikantaisesti tyGterveyteen ja tydturvallisuuteen kuuluvia asioita.

Komitean tehtdvana on avustaa Euroopan komissiota tydterveyteen ja tydéturvallisuu-
teen liittyvien asioiden valmistelussa, tadytantéénpanossa seka arvioinnissa. Suomen
hallituksen edustajajasenen komiteassa on osastopaallikkd Raimo Antila ja varajase-
net johtaja Liisa Hakala ja neuvotteleva virkamies Sirkku Saarikoski, kaikki sosiaali- ja
terveysministeriosta.

Komitean alaisuudessa toimii direktiivien valmisteluun ja seurantaan seka tydsuojelun
eri osa-alueiden kehittdmiseen liittyvia tydryhmia (talla hetkelld kuusi tydryhmaa, tyo-
ja tasa-arvo-osastolta edustus osassa tydryhmia).

Kolmikantainen ACSH koostuu kolmesta Interest Groupista IG (valtio GIG, tyontekijat
WIG ja tydnantajat EIG). IG:t kokoontuvat yleenséd ennen ACSH:ia muodostamaan
omat nakdkantansa kasiteltaviin asioihin, mutta ne voivat tarvittaessa kokoontua
my&s muutoin. STM:n ty6- ja tasa-arvo-osasto on edustettuna GIG:ssa.

Lisatietoja: Raimo Antila ja Sirkku Saarikoski
sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63094 (Antila) ja 02951 63565 (Saarikoski)
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https://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=148&intPageId=683&langId=en
mailto:etunimi.sukunimi@stm.fi

4.2 Euroopan tyoterveys- ja
tyoturvallisuusvirasto (EU-OSHA)

Euroopan tyoterveys- ja tydturvallisuusvirasto (European Agency for Safety and
Health at Work, EU-OSHA) on EU-komission alainen virasto Bilbaossa Espanjassa.
Sen toimeksiantoja toteutetaan jasenvaltioiden koordinaatiokeskusten (Focal Point)
muodostaman verkoston avulla. Tydterveyslaitos (TTL) on toiminut Suomen Focal
Pointina (FOP) vuoden 2020 alusta lahtien.

Suomessa toimintaa ohjaa TTL:n johtama FOP-ohjausryhma, jonka puheenjohtaja on
kansainvalisten asioiden johtaja Kirsi Ahola ja sihteeri (ns. FOP Manager) vanhempi
asiantuntija Taina Paakkénen. STM:n edustaja on johtaja Liisa Hakala. STM hoitaa
EU:ssa EU-OSHA:an liittyvat hallitusten valiset edustukset ja strategiset tehtavat.

EU-OSHA:n vuosien 2023-2025 Terveellinen tyd -kampanja "Digiajan turvallinen ja
terveellinen tyd” kaynnistyy lokakuussa 2023. Kampanja kaynnistyy Suomessa ilmai-
sella Miten onnistumme hybrityossa -webinaarilla 26.10.2023 klo 12.30-15.30.

Lisatietoja kampanjan aiheista I10ytyy Kansallisilta Terveellinen tyd -kampanjasivuilta.
Elo-syyskuun 2023 aikana paivitetdan EU-OSHA:n eurooppalaiset kampanjasivut.

Muista EU-OSHA:n ajankohtaisista aiheista tiedotetaan kevaalla 2023 uudistetuilla
www.ttl.fi/euosha -sivulla.

EU-OSHA on julkaissut raportin tyéterveyden ja turvallisuuden tilasta seka tulevaisuu-
desta Euroopassa 2023. Englanninkielinen raportti “Occupational safety and health in
Europe: state and trends 2023" 16ytyy tasta. EU-OSHA:n ja SLIC-ryhman tuore
yhteinen englanninkielinen raportti korkean riskin ammateista ja toimialoista "Labour
inspectors' insights into perceived high-risk occupations and sectors in Europe: an
EU-OSHA-SLIC survey’ l1oytyy tasta.

Tyobterveyslaitos viestii sosiaalisessa mediassa Terveellinen tyd -kampanjasta #Ter-
veellinenTyd -tunnuksella.

Lisatietoja: Liisa Hakala, STM ja Taina Paakkénen, TTL

sahkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi, etunimi.sukunimi@ittl.fi
puhelin: 02951 63566 (Hakala) ja 046 850 5075 (Paakkonen)
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https://www.ttl.fi/koulutus/tapahtuma/miten-onnistumme-hybridityossa
http://www.terveellinentyo.fi/
https://healthy-workplaces.eu/fi
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4.3 Johtavien tyosuojelutarkastajien komitea
(SLIC)

Euroopan komission yhteydessa toimii EU:n Johtavien tyosuojelutarkastajien komitea
(Senior Labour Inspectors' Committee, SLIC). Suomen edustaja komiteassa on sosi-
aali- ja terveysministerion ty6- ja tasa-arvo-osastolta. Komitea kokoontuu kaksi kertaa
vuodessa kulloisessa EU-puheenjohtajamaassa varsinaiseen kokoukseen seka tee-
mapaivaan. Toukokuussa 2023 Ruotsissa jarjestetyn teemapaivan aiheena oli "Kogni-
tiiviset tekijat tyéterveyden ja -turvallisuuden ndkdkulmasta: ennaltaehkaisy ja val-
vonta”. Ruotsin puheenjohtajakaudella aloitettiin myds tyéterveytta ja -turvallisuutta
koskevan EU:n strategiakehyksen 2021-2027 puolivaliarviointi, jota on tarkoitus jat-
kaa Espanjan puheenjohtajakaudella 2023.

Komitealla on erilaisia tydryhmia ja verkostoja. Suomi on mukana neljassa tyoryh-
massa ja neljassa alatydryhmassa. Naiden tydryhmien tehtavat liittyvat yleisiin val-
vonta-asioihin, uusiin riskeihin, biologisiin tekijéihin, liikkkuvien tyéntekijéiden tyésuoje-
luun, kemikaaleihin seka koneturvallisuuteen. Suomi osallistuu myds tydsuojeluval-
vonnan tiedonvaihtoverkostoon SLIC-KSS, jossa viranomaiset voivat kysya toisiltaan
valvontaan liittyvia asioita.

SLIC:n ergonomiaan keskittyva valvontakampanja paattyi vuoden 2022 loppuun.
Kampanja toteutettiin yhteistydssd Euroopan tydterveys- ja tydturvallisuusviraston
EU-OSHA:n kanssa. Suomessa hankkeen tarkastuksia kohdennettiin erityisesti teolli-
suuden seka terveys- ja sosiaalipalveluiden toimialoille. Vuonna 2024 toteutettava
SLIC:n valvontakampanja kasittelee ty6tapaturmatarkastusten toteutusta ja tapatur-
mien ennaltaehkaisya maa- ja metsataloudessa seka rakennus- ja kuljetusalalla.

Muita komiteassa kasiteltavia aiheita ovat mm. tarkastajanvaihto ja hyvien tarkastus-
ja muiden kaytantdjen vaihto. Tarkastajanvaihto on ollut pysahdyksissa koronapande-
mian ajan ja vaihdot on tarkoitus kaynnistda uudelleen. Suomi osallistui vuonna 2022
Tanskan ja Unkarin tyésuojeluhallintojen arviointeihin seka osallistuu syksylla 2023
Slovenian sekd vuonna 2024 Luxemburgin sekd Romanian evaluointiin. Suomen ty6-
suojeluhallinnon evaluointi tapahtuu vuonna 2026.

Lisatietoja: Arto Teronen ja Helena Kalliolinna
s@hkoposti: etunimi.sukunimi@gov.fi
puhelin: 02951 63493 (Teronen) ja 02951 63091 (Kalliolinna)
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5 Euroopan tyoviranomainen (ELA)

Vuonna 2019 perustettu Euroopan tydviranomainen ELA (European Labour Authority)
https://ela.europa.eu/ sijaitsee Slovakian Bratislavassa. ELA:n tavoitteena on varmis-
taa, ettd EU:n tydvoiman liikkuvuutta ja sosiaaliturvan koordinointia koskevia saantoja
pannaan taytantdéon oikeudenmukaisella ja tehokkaalla tavalla. EU:n sdantdjen teho-
kas taytantdonpano kaikissa jasenvaltioissa edellyttda hyvaa yhteisty6ta ja tietojen-
vaihtoa toimivaltaisten kansallisten viranomaisten valilla seka resursseja yhteisiin toi-
miin. ELA edistda EU-maiden yhteisty6ta sekd muiden muassa koordinoi yhteisia tar-
kastuksia, tekee analyyseja ja riskinarviointeja maiden rajat ylittavaan tyontekijoiden
likkuvuuteen liittyvista asioista ja toimii sovittelijana EU-maiden valisissa riita-asi-
oissa. ELA myds tukee jasenvaltioita pimean tydn torjunnassa.

ELA:n hallintoneuvosto vastaa tydviranomaisen strategisesta ohjauksesta ja valvoo
sen toimintaa. Nimetyt kansalliset asiantuntijat toimivat yhteistyétahoina ja viestin-
viejind jadsenmaiden ja ELA:n valilla.

ELA:n toimintaa tukee jasenmaissa toteutettava tyéohjelma Single Programming Do-
cument 2023-2025. Keskeiset tydeldaman ilmiot, kuten Ukrainan pakolaiset tydmarkki-
noilla, 1ahetettyjen tydntekijdiden asema, kansainvaliset tiekuljetukset, rakentaminen
seka pimean tyon torjunta kokonaisuudessaan ovat olleet ELA:n toiminnan keskidssa.
Toimintatapoina ovat mm. EU:n yhteiset kampanjat ja toimintaviikot seka tietojen-
vaihto, tiedottaminen ja valvonta eri muodoissaan niin EU- kuin kansallisellakin ta-
solla. Yhteistyon, valvontatoiminnan ja pimeé&n tyon vastaisen toiminnan puitteissa on
juuri aukaistu virkamiesvaihtojen ja oppimisvierailujen haku. Uusi hyvien kaytantéjen
(EU-tason) haku on kaynnistymassa.

Lisatietoja:

National Liaison Officer Finland: Riikka-Maria Turkia, EU/ELA

Kokonaiskoordinaatio: Kimmo Ruth, TEM (Essi Rentola, STM)

Tiedonvalitys: Paivi Kantanen, TEM (Henna Huhtamaki, STM)

EURES (Eurooppalainen tyonvalitysverkosto): Laura Perheentupa, TEM
Sosiaaliturva- ja vakuutusasiat: Essi Rentola, STM (Henna Huhtamaki, STM)
Lahetetyt tyontekijat: Anu lkonen, LSAVI

Pimeén tyén torjunta: Paivi Kantanen, TEM

TyoOsuojelusidonnaiset asiat, tydsuojeluhallinnon toimet pimean tyén torjunnassa: Kirsi
Kyrkko, STM

Jasenmaiden valinen sovittelu, WG Mediation: Henna Huhtamaki, STM
Tarkastustoiminta, WG on Inspection: Riikka Mandelin-Hakala (LSAVI), (Merja Laak-
konen, ISAVI)

NordicBaltic-yhteistyd: Riku Rajamaki, STM
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https://www.ela.europa.eu/sites/default/files/2023-02/ela-single-programming-document-2023-2025.pdf
https://www.ela.europa.eu/sites/default/files/2023-02/ela-single-programming-document-2023-2025.pdf
https://ec.europa.eu/eures/public/index_fi

Yhteystiedot: etunimi.sukunimi@ext.ec.europa.eu, etunimi.sukunimi@gov.fi,
etunimi.sukunimi@avi.fi

ELA website (for Working Group/Management Board/Stakeholder group documents,
reports and regulations on ELA, news and recruitment)

5.1 Pimean tyon vastainen eurooppalainen
foorumi

ELAan perustettiin vuonna 2021 pysyva pimean tyon torjuntaa kasitteleva eurooppa-
lainen foorumi (European Platform tackling undeclared work). EU:n tasolla pimealla
tydlla tarkoitetaan "kaikkea palkallista toimintaa, joka on luonteeltaan laillista, mutta
jota ei ole ilmoitettu viranomaisille, kun otetaan huomioon jasenvaltioiden saantelyjar-
jestelmien erot". Pimeaa tydéta on kaikenlaisilla talouden aloilla seka kansallisesti etta
rajojen yli.

Paavastuu pimean tyon torjumisesta on kansallisilla viranomaisilla, jotka kaikki ovat
velvoitettuja torjuntatyéhén. Moniviranomaisyhteistyd on keskeinen osa pimean tyén
torjuntaa. TyOsuojeluviranomaiset kasittelevat tydoloihin ja/tai tydterveys- ja turvalli-
suusnormeihin liittyvaa vaarinkayttda ja valvovat tydsuhdetta koskevan lainsdadannon
noudattamista. Sosiaalivakuutusmaksupetoksia torjuvat sosiaaliturvatarkastukset ja
veronkiertoa torjuvat veroviranomaiset. Myds esimerkiksi tulli- ja maahanmuuttoviran-
omaiset seka poliisi ovat toiminnassa mukana. Tydmarkkinajérjestjen osallistuminen
on tarkeda. Suomessa pimean tyon torjunta on osa talousrikostorjuntaa.

Lisatietoja: Ks. kohta 5 (ELA)
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