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Arbetarskyddet

Dataskyddsbeskrivning
EU:s allménna dataskyddsférordning 2016/679, artikel 13, 14, 30
Registrets namn
Tillsynsdatasystemet Vera som ar ett delregister i arbetarskyddstillsynens personregister.
Personuppgiftsansvarig
Kontaktuppgifter:

Tillstands- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning
Postadress: PB 30, 13035 LVV

Telefon: 0295 254 000 (vaxel)

E-post: arbetarskydd@lvv.fi

Kontaktperson i drenden som géller registret

Specialsakkunnig Pirjo Haakana

Tillstands- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning
Postadress: PB 30, 13035 LVV

Telefon: 0295 254 000 (vaxel)

E-post: arbetarskydd@lvv.fi

Kontaktuppgifter for den dataskyddsansvariga

Tillstands- och tillsynsverkets dataskyddsombud
E-post: tietosuoja@lvv.fi

Andamalet med behandlingen av personuppgifter och rattslig grund

Tillsynsdatasystemet Vera innehaller specificerade uppgifter om arbetsgivarna och
arbetsgivarnas arbetsplatser samt om arbetarskyddstillsynens tillsynsatgarder och
arbetarskyddsmyndighetens beslutsberedning. Vera anvands om ett verktyg for planering
av arbetarskyddsmyndighetens verksamhet och for uppfdljning.

Personuppgifterna behandlas i samband med registrering, uppféljning av kundkontakter
och genomférande av tillsynsatgéarder.

Behandlingen av personuppgifter utgar fran lagen.

EU:s allmanna dataskyddsférordning, artikel 6 punkt e
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Lag om tillsynen 6ver arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen
(44/2006) 3och 4 §

Personuppgifter som ingar i registret och séarskilda kategorier av personuppgifter

Arbetarskyddsmyndigheten tar emot och samlar personuppgifter bland annat om féljande
personer:

e En kund som har kontaktat arbetarskyddsmyndigheten
e Arbetsplatsens arbetarskyddspersonal

e Personer som har deltagiti en inspektion eller mottagit en inspektionsberattelse

Dessutom tar arbetarskyddsmyndigheten emot foljande anmalningar, som innehéller
personuppgifter:

e Forhandsanmalan om byggarbete
e Forhandsanmalan om asbestsanering
e Anmalan om anlitande av unga arbetstagare mellan 16 och 17 ar for farligt arbete

e Anmalan om arbetstagare som utldndska foretag utstationerat till Finland
Beroende pa saken kan till exempel foljande personuppgifter samlas:

e Fornamn

e Efternamn

e Fodelsedatum

e Organisation

e Yrkesbeteckning
e Postadress

e Telefonnummer

e E-postadress

Uppgifter om anmalaren enligt 10 § i lagen om tillsynen Over arbetarskyddet (Lag om
tillsynen 6ver arbetarskyddet och om arbetarskyddssamarbete pa arbetsplatsen 44/2006)
ska hemlighallas.

| fall som galler diskriminering i arbetslivet sparas endast pa allman niva en uppgift om pa
vilka grunder en person har blivit diskriminerad.

Normala kallor

Uppgifterna samlas in fran arbetarskyddsmyndighetens tillsynsverksamhet eller lamnas av
den registrerade. Uppgifter om arbetsgivarnas arbetarskyddspersonal fas regelbundet fran
arbetarskyddscentralens personregister for arbetarskyddet. De personuppgifter som
samlas in om utlandska foretags anstéallda som utstationerats i Finland erhalls fran de
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sandande foretagen samt fran regionforvaltningens elektroniska blanketter och fran Vastuu
Group Oy:s system via det elektroniska granssnittet. Uppgifter om trafiktillstand fas
regelbundet fran Traficoms trafik- och transportregister.

Utldmning av uppgifter

Uppgifter utldmnas inte regelmassigt utanfor organisationen.

Arbetarskyddsmyndigheten har, trots sekretessbestdmmelserna och andra begransningar
som galler erhallande av uppgifter, ratt att pa eget initiativ ldmna ut uppgifter om saddana
misstankta forsummelser eller missforhallanden som arbetarskyddsmyndigheten har
observerat i samband med tillsynen over efterlevnaden av lagen om bestallarens
utredningsskyldighet och ansvar vid anlitande av utomstaende arbetskraft, tillsynen 6ver
att minimivillkoren for anstallningsférhallanden foljs eller tillsynen 6ver anlitandet av
utlandsk arbetskraft (Lag om tillsynen over arbetarskyddet och om
arbetarskyddssamarbete pd arbetsplatsen 44/2016 4d §).

Uppgifter i registret lamnas ut pa begéaran i enlighet med 13 § och 16 § 3 momentet i lagen
om offentlighet i myndigheternas verksamhet (621/1999).

Oversiandande av uppgifter utanfér EU eller EFTA

Uppgifter dversands inte utanfor EU eller EFTA.

Forvaringstid for personuppgifter

Personuppgifter Forvaringstid

Kundens personuppgifter vid | 5 ar.

kundkontakter

Arbetarskyddspersonalens Inspektionsberattelserna och namnen
personuppgifter som de innehaller foérvaras permanent.

Andra personuppgifter forvaras fem ar
sedan uppgifterna senast tillagts eller
uppdaterats.

Personuppgifternai Inspektionsberattelserna och namnen
inspektionens uppgifter och | som de innehaller férvaras permanent.
inspektionsberattelsen om Andra personuppgifter forvaras fem ar
dem som deltagit i sedan uppgifterna senast tillagts eller
inspektionen och uppdaterats.

mottagarna av
inspektionsberattelsen

| uppmaningshandlingar Permanent eller sa lange som
(och deras forpliktelser) uppgifterna om
personuppgifter i anknytning | uppmaningshandlingarna och deras

forpliktelser bevaras i Vera.
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till behandling av arendet i

fraga.

Personuppgifter i 10 ar.
forhandsanmalan av
byggarbetsplats

Personuppgifterna pa 5 ar.

blanketten Anméalan om
anvandning av unga for
utférande av farligt arbete

Personuppgifter somingari | 10 ar.
forhandsanmalan om

asbestarbete

Personuppgifter om 10 ar.

arbetstagare som utlandska
foretag utstationerat till
Finland

Sakerheten i behandlingen av personuppgifter

Manuellt material forvaras i lasta lokaler med begransat tilltréade.

Uppgifter som behandlas elektriskt ar skyddade genom hantering av anvandargrupper och
behorigheter, tekniskt skydd av databaser och servrar, fysiskt skydd av lokalerna,
passerkontroll, skydd av datakommunikationen och sakerhetskopiering av uppgifterna.

Den registrerades rattigheter
Ratt till insyn

Den registrerade har ratt att av den personuppgiftsansvarige erhalla bekréftelse pa att
uppgifter rorande honom eller henne behandlas eller att de inte behandlas. Den
registrerade har ratt att fa dtkomst till sina personuppgifter.

Den som vill kontrollera sina uppgifter ska begéara detta av den personuppgiftsansvarige i
Tillstands- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning i en egenhandigt undertecknad eller
pa ett darmed jamforbart satt bestyrkt handling eller begéara detta personligen hos den
personuppgiftsansvarige.

Ratt att krava rattelse av en uppgift

Den registrerade har ratt att yrka att den registeransvarige utan obefogat drojsmal ska ratta
felaktiga personuppgifter om den registrerade. Den registrerade har ratt att fa bristfalliga
personuppgifter kompletterade.
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Den som vill ratta eller komplettera sina uppgifter ska begara detta av den
personuppgiftsansvarige i TillstAnds- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning i en
egenhandigt undertecknad eller pa ett darmed jamforbart satt bestyrkt handling eller
begara detta personligen hos den personuppgiftsansvarige.

Ratt att radera uppgifter

Nar behandlingen av personuppgifter utgar fran personens samtycke ar det mojligt att
radera personuppgifterna, om den registrerade begéar det. Exempelvis personuppgifterna
for en person som anmalt ett missforhallande pa arbetsplatsen kan pa begaran av
personen raderas fran uppgifterna om kundkontakter i tillsynsdatasystemet Vera. Om
behandlingen av personuppgifter utgar fran arbetarskyddsmyndighetens lagstadgade
tillsynsuppdrag, raderas personuppgifternai allmanhet inte.

Den som vill radera sina uppgifter ska begara detta av den personuppgiftsansvarige i
Tillstands- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning i en egenhandigt undertecknad eller
pa ett darmed jamforbart satt bestyrkt handling eller begéra detta personligen hos den
personuppgiftsansvarige.

Ovriga rittigheter i samband med behandling av personuppgifter

Den registrerade har ratt att lamna in klagomal till tillsynsmyndigheten
Dataombudsmannens byrd, om den registrerade anser att hans eller hennes
personuppgifter inte behandlats i enlighet med EU:s allmanna dataskyddsférordning.

Tillstands- och tillsynsverkets arbetarskyddsavdelning
Postadress: PB 30, 13035 LVV

Telefon: 0295 254 000 (vaxel)

E-post: arbetarskydd@lvv.fi



